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Ata da 130ª Sessão Ordinária da 1 Comissão de Planejamento 
Estratégico Institucional – COPEI da UNICAMP, realizada às 14h:30m do dia 2 
13/06/2017, na sala de reuniões CONSU. 3 
 4 
Ausências justificadas: Professores (as) Doutores (as): Miguel de Arruda, Marisa Beppu, 5 
Luiz Zeferino. 6 
Membros presentes: Professores (as) Doutores (as): Teresa Dib Zambon Atvars, Miguel 7 
Juan Bacic, Eliana Amaral, André Tosi Furtado, Munir Salomão Skaf, Fernando Augusto 8 
de Almeida Hashimoto, Ana Carolina de Moura Delfim Maciel, Alexandre Leite Rodrigues 9 
de Oliveira, Maria Isabel P. de Freitas, Sergio Luiz Monteiro Salles Filho, Francisco de 10 
Assis Magalhães G. Neto, Antonio Carlos Bannwart, André Martins Biancareli, Jesus José 11 
Ranieri, Gracia Maria Navarro, Daisy Rodrigues Pommer, Luiz Carlos Kretly, Rafael 12 
Marconato, Sandro Rigo, Eduardo Spinelli; Membros convidados: Nelma A. Magdalena 13 
Monticelli, José Ranali, Sérgio Alves dos Santos, Milton Guilhen, Patrícia Ferrari 14 
Schedenffeldt, Orlando Carlos Furlan, Neire do Rossio Martins, Armando José Geraldo. 15 
 16 
Profa. TERESA ATVARS dá início aos INFORMES da reunião, compostos pelos seguintes 17 
assuntos: 1) CT – INFRA - Chamada Pública MCTI/FINEP/CT-INFRA-PROINFRA 18 
02/2014; 2) Situação do andamento dos projetos aprovados pela COPEI, na 118ª Reunião 19 
Ordinária realizada em 08/03/2016; 3) Apresentação da proposta de implantação de 20 
Gestão Estratégica na Unicamp. Em seguida, informa a ORDEM DO DIA, que é composta 21 
pelos seguintes assuntos: 1) Aprovação da Ata da 127ª Reunião Ordinária da COPEI; 2) 22 
Apresentação do PLANES – FENF. 23 
Com relação aos INFORMES, a Profa. TERESA ATVARS esclarece, no item 1) CT – 24 
INFRA - considerando que a Chamada Pública MCTI/FINEP/CT-INFRA-PROINFRA 25 
02/2014 teve seu apoio financeiro reduzido de R$ 400 milhões para R$ 200 milhões, em 26 
função da restrição orçamentária do FNDCT, houve um corte de 50% nos valores 27 
recomendados pelo comitê assessor para cada projeto. Diante disso, em 11/04/2017, a 28 
CGU encaminhou à FINEP a documentação de adequação do projeto “UCLOUD – Nuvem 29 
Computacional Científica da UNICAMP”, submetido no âmbito da Chamada Pública 30 
MCTI/FINEP/CT-INFRA – PROINFRA 02/2014 – equipamento multiusuários, referência 31 
0056/2016, prot. Eletrônico 37, grupo4, UNICAMP/UNICAMP/UCLOUD.  32 
No item 2) Situação dos projetos aprovados pela COPEI na 118ª Reunião Ordinária 33 
realizada em 08/03/2016, a Profa. TERESA ATVARS apresenta, por meio da ferramenta 34 
Trello, a situação de cada projeto. Informa que a execução esteve parada por um período, 35 
mas que está sendo retomada.  Informa, também, que os membros da COPEI terão 36 
acesso à ferramenta Trello e poderão acompanhar a execução de cada projeto. 37 
Com relação ao item 3) Apresentação da proposta de implantação de Gestão Estratégica 38 
na Unicamp – Profa. Teresa Atvars apresenta a Gestão Estratégica para a COPEI, e 39 
sugere que, para sua implantação, seja realizada uma reunião específica com as Pró-40 
Reitorias e com as Diretorias Executivas para apresentação da proposta de implantação 41 
na UNICAMP; estabelecer as propostas específicas dentro do mapa estratégico; realizar 42 
discussão geral das propostas, objetivos, indicadores, cronograma e recursos; 43 
apresentação dos projetos para a COPEI. 44 
Dando início à ORDEM DO DIA -  Profa. TERESA ATVARS submete a Ata da 127ª 45 
Reunião Ordinária da COPEI, a qual é aprovada, constando 2 abstenções. 46 
Dando continuidade, no item 2) Apresentação do PLANES – FENF, a Profa. TERESA 47 
ATVARS passa a palavra à Profa. Maria Isabel – Diretora da FENF, que realiza a 48 
apresentação. Em seguida, agradece à PRDU, à Suely Bonilha, ao Prof. Eliezer e à Fenf, 49 
por todo o apoio e ajuda despendida para a realização desse trabalho. 50 
Profa. TERESA ATVARS agradece à Profa. Maria Isabel pela apresentação, e submete o 51 
PLANES - FENF, o qual é aprovado por todos os membros. Em seguida, agradece a 52 
presença de todos e eu, Danieli, Secretária Executiva da COPEI, lavrei a presente Ata a 53 
ser submetida à aprovação da COPEI.  54 


