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Ata da 1392 Sessdo Ordinaria da Comisséo de Planejamento
Estratégico Institucional — COPEI da UNICAMP, realizada as 14h do dia 19/06/2018,
na sala de reunides CONSU.

Auséncias justificadas: Professores (as) Doutores (as): Rafael Marconato, Luisa Gachet,
Daisy Pommer, Marisa Beppu, Fernando Hashimoto, Luis Sarian, Joaquim Graciano.
Membros presentes: Professores (as) Doutores (as): Teresa Dib Zambon Atvars, Eliana
Amaral, André Tosi Furtado, Munir S. Skaf, Marcos Luders, Alberto Jakob, Orival Andries
Junior, Maria Isabel Pedreira de Freitas, Sergio Luiz Monteiro S. Filho, Francisco de Assis
M. Gomes Neto, Pascoal José G. Pagliuso, Rodolfo J. Azevedo, Edson Tomaz, André M.
Biancareli, Gracia Maria Navarro, Barbara Janet T. Mederos; Convidados: Sandro Rigo,
Nelma A. Magdalena Monticelli, Marcelo Phaiffer, Andrei V. Gomes Narcizo, Gilmar Dias
da Silva, Patricia F. Schedenffeldt, Orlando Carlos Furlan, Ménica Rovigati, Marcos Grassi,
Marco Aurélio P. Lima, Paulo Licio, Raquel Magri, Talita A. Mendes, Waldir Dezan, Agricio
Crespo.

Profa. TERESA ATVARS, Coordenadora Geral da Universidade, inicia a reunidao da
Comissdo de Planejamento Estratégico - COPEI dando boas-vindas ao Prof. Orival
Andries Junior — Representante Titular da area de Ciéncias Biomédicas. Em seguida, da
inicio ao unico item dos INFORMES da reunido: 1) Andamento da Avaliacéo Institucional.
Apos, informa que a ORDEM DO DIA é composta pelos seguintes assuntos: 1) Aprovacao
da ata da reunido 1372 Reunido Ordinaria COPEI; 2) Apresentacdo do projeto para
implantacdo do Instituto de Otorrinolaringologia e Cirurgia de Cabeca e Pescoco da
Unicamp — IOCAP; 3) Apresentagdo sobre BIM - Implementation Plan - Modelagem da
Informacao da Construcéo; 4) Proposta de Comissao Interna de Avaliacao Institucional.
Com relagdo aos INFORMES, Profa. TERESA ATVARS dé& inicio ao Gnico item, 1)
Andamento da Avaliacéo Institucional, e esclareceque as Pré-Reitorias estdo trabalhando
na revisdo do manual de Avaliacdo Institucional, os Centros e Nucleos ja aprovaram as
propostas e, no caso das Unidades e Colégios, 0 processo estd emandamento.

O ideal é que em agosto o manual ja esteja pronto, para que o pessoal do desenvolvimento
de sistema possa fazer a atualizacdo do sistema para o novo formulario.

As Diretorias Executivas também estéo trabalhando nesse assunto e colaborando com a
melhoria do formulério.

Dando inicio a ORDEM DO DIA, Profa. TERESA ATVARS submete a ata da 1372 Reunido
Ordinaria da COPEI, a qual é aprovada, constando 2 abstencgdes.

Em seguida, da inicio ao item 2) Apresentacao do projeto para implantacéo do Instituto de
Otorrinolaringologia e Cirurgia de Cabeca e Pesco¢o da Unicamp — IOCAP, e informa que
o Prof. Agricio Crespo, responsavel pelo projeto, fara a apresentacdo, mas antes o Prof.
Marco Aurélio, Diretor Executivo da DEPI, fard um resumo sobre o assunto.

Prof. MARCO AURELIO diz que a DEPI esta se preparando e criando uma estratégia para
a tomada de decisdes sobre os novos investimentos dentro da Unicamp. Com relacdo ao
IOCAP, informa que, no passado, a Shell cometeu um crime ambiental, e ela teve que
cumprir uma penalidade, o Prof. Agricio foi atras e convenceu o sistema de que, como
penalidade, deveriam investir na Unicamp.. A justica aprovou essa solicitacéo, e depositou
o dinheiro na conta da FASCAMP- Fundac&o da Area da Satde de Campinas, no valor de
R$ 32 milhdes.

Prof. AGRICIO CRESPO faz a apresentacdo do projeto para implantagéo do Instituto de
Otorrinolaringologia e Cirurgia de Cabeca e Pescoco da Unicamp — IOCAP.

Profa. TERESA ATVARS agradece as apresentacoes, e diz que tem que ficar muito claro
gue nao sera possivel expandir despesa da area da saude para o orcamento da Unicamp.
Enfatiza que ha trés aspectos importantes: um é a ocupacgéao do solo, questao que o Prof.
Marco Aurélio tratard junto a DEPI; o segundo aspecto é a criacdo de um 6rgédo que é o
IOCAP, que devera ser submetido ao CONSU para deliberacéo; o terceiro aspecto refere-
se ao ndo comprometimento do orcamento da UNICAMP com novas despesas, em
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consequéncia da criacao do IOCAP..Entdo, esse assunto devera ir
para o CONSU com essas condicdes.

Profa. TERESA ATVARS passa a palavra para eventuais esclarecimentos.

Prof. RODOLFO AZEVEDO diz que a preocupacdo € com 0S recursos humanos e
equipamentos que vao sair do HC e irdo para o IOCAP, entdo nesse sentido discorda dos
gastos, a ndo ser que haja maiores esclarecimentos. Sugere que este assunto passe pela
COP, e pergunta se o valor que foi doado tem essa finalidade especifica de criagdo do
IOCAP.

Prof. AGRICIO CRESPO diz que existe uma certa liberdade, a qual foi dita informalmente
, de que pode ter alguma variacao durante o projeto da dispensacao desse recurso.

O fato é que tem que prestar contas ao Ministério do Trabalho semestralmente desse
andamento.

Prof. MARCO AURELIO diz que entende a preocupacéo do Prof. Rodolfo Azevedo, em
relacdo a criagdo vacuo dentro do HC e de como ele sera preenchido. Nesse sentido, a
DEPI entrevistou a Diretoria Executiva da area da Saude, e o Dr. Manoel que é o Diretor,
deu de acordo no documento elaborado, e que o ideal seria um parecer da area da Saude
dizendo o que foi acordado internamente.

Prof. AGRICIO CRESPO diz que ndo tem nenhum vacuo no HC, mas sim uma press&o
por falta de espaco. Com a criacdo do IOCAP, as pessoas que permanecerdao no atual
espaco do HC, irdo trabalhar melhor e de forma confortavel.

Profa. BARBARA TERUEL pergunta se tem prazo para utilizacdo desse recurso.

Prof. AGRICIO CRESPO responde que tem 36 meses para a utilizagéo do recurso.
Profa. TERESA ATVARS prop6e a elaboracdo de um parecer desta Comissédo, para ser
encaminhado para DEAS, apés para analise da COP, PG e ao CONSU para deliberacéo.
Dando sequéncia na pauta, Profa. TERESA ATVARS faz inversdo de item e da inicio ao
item 4) Proposta de Comisséao Interna de Avaliacdo Institucional, e diz que a proposta é
sobre como constituir as Comissdes Internas de Avaliacao Institucional, porque o modelo
do sistema informatizado vai depender de como cadastrar as pessoas, entdo vamos
precisar dos nomes que comporao a comissdo. E apresenta para todos a proposta.

Prof. RODOLFO AZEVEDO diz que no processo de Avaliacdo anterior, sentiu falta de
alguém secretariando a comissao, e sugere que tenha alguém ajudando nesse sentido.
Profa. TERESA ATVARS diz que sera incorporado ao texto que, a comissao devera ter
uma secretaria de apoio técnico que também tenha acesso ao sistema informatizado.
Profa. TERESA ATVARS submete a proposta de Comissédo Interna de Avaliacéo
Institucional, a qual é aprovada por todos os membros. E informa que o item 3)
Apresentacéo sobre BIM - Implementation Plan, sera apresentado na préxima reunido. Em
seguida, agradece a presenca de todos e eu, Danieli, Secretéria Executiva da COPEI,
lavrei a presente Ata a ser submetida a aprovacédo da COPEI.



