
ATA DA CENTÉSIMA QUINQUAGÉSIMA QUARTA SESSÃO ORDINÁRIA DA 1 
COMISSÃO DE PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL   DA 2 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS.    3 
Aos vinte e cinco dias do mês de março do ano de dois mil e vinte, às dez horas, 4 
reuniu-se a Comissão de Planejamento Estratégico Institucional da Universidade 5 
Estadual de Campinas, através da ferramenta Google Hangouts Meet, devido ao 6 
surto de Coronavírus e às recomendações da Universidade, sob a presidência da 7 
COORDENADORA GERAL DA UNIVERSIDADE, Professora Doutora TERESA 8 
DIB ZAMBON ATVARS, e com a participação dos seguintes membros:  9 
Francisco de Assis M. Gomes Neto, Nancy Lopes Garcia, Fernando Augusto de  10 
Almeida Hashimoto, Ana Carolina de Moura Delfim Maciel, Orival Andries Junior, Maria 11 
Helena Baena de Moraes Lopes, Paulo Ruffino, Anderson de Rezende  12 
Rocha, André Martins Biancareli, Paulo Adriano Ronqui, José Roberto Ribeiro, 13 
Débora Jeffrey. Como convidado especial, participou o Prof. Paulo Lício de Geus. 14 
Havendo número legal, a COORDENADORA GERAL DA UNIVERSIDADE dá 15 
início à Centésima Quinquagésima Quarta Sessão Ordinária da Comissão de 16 
Planejamento Estratégico Institucional da Universidade Estadual de Campinas. 17 
Iniciando a ORDEM DO DIA pelo seguinte assunto:  1) Aprovação da 153ª Ata da 18 
COPEI. Submete à apreciação a ata da Centésima Quinquagésima Terceira 19 
Sessão Ordinária, realizada em 17 de dezembro de 2019. Consulta se há 20 
observações por parte dos membros. Não havendo, submete à votação a referida 21 
ata, que é aprovada por unanimidade. Em seguida, a Profa. Dra. Teresa Dib 22 
Zambon Atvars apresenta o item 2) EDITAL “FOCO NO ENSINO”. Ela inicia 23 
dizendo que o Edital foca em projetos de ensino da Graduação, lembrando que 24 
tal projeto foi aprovado no orçamento do Planejamento Estratégico para 2020. O 25 
valor previsto é de R$ 4.500.000,00. Em seguida, a Profa. fornece detalhes do 26 
projeto, como a forma de acompanhamento do projeto e o encaminhamento das 27 
propostas. O Professor Anderson de Rezende Rocha sugere que o teto para cada 28 
proposta seja reduzido para R$ 400.000,00, para que mais projetos possam 29 
receber os recursos. Profa. Teresa ressalta que os projetos contemplados devem 30 
desempenhar um papel estratégico na Universidade. Prof. Munir Salomão Skaf 31 
sugere que seja mantido o teto em R$ 500.000,00 e que deve-se avaliar proposta 32 
por proposta. Prof. Fernando Augusto de Almeida Hashimoto concorda com a 33 
manutenção do teto em R$ 500.000,00. A Profa. Teresa então, diz que os valores 34 
estão mantidos e que a Comissão fará eventualmente uma análise, podendo 35 
modular os valores, caso exista um número maior de propostas qualificadas. 36 
Além disso, fica decidido que 4,2M BRL serão destinados para os projetos das 37 
unidades (conforme minuta de edital proposto) e que 0,3M BRL serão 38 
direcionados para o COTUCA, que estava no edital Foco em Pesquisa. Não 39 
havendo outras manifestações, o projeto é aprovado. Em seguida, Profa. Teresa 40 
passa para o item 3) EDITAL “FOCO EM PESQUISA”. Ela inicia dizendo que a 41 
distribuição de recursos foi elaborada focando em estratégias importantes, em 42 
termos de projetos. A ideia seria centralizar os recursos de forma a alavancar 43 
linhas de pesquisa. Ressalta que o item 4) deve ser removido deste edital e 44 
alocado no Edital de Ensino. Profa. Ana Carolina de Moura Delfim Maciel observa 45 
que na chamado do edital está escrito “unidades de ensino”, e sugere que sejam 46 
especificados também “centros e núcleos”. Profa. Teresa concorda com a 47 
sugestão e diz que a alteração será feita. Além disso, a Coordenadora Geral diz 48 
que será feita a correção da redação do item 1, substituindo R$ 3.800.000, por  49 
R$ 4.000.000,00 e item 3, substituindo de R$ 400.000,00 para R$ 500.000,00.  50 



Prof. Paulo Adriano Ronqui diz que seria pertinente a inclusão do item 1.h), que contemplaria 51 
as áreas de Artes e Humanidades. Diante disso, Prof. Fernando  52 
Augusto de Almeida Hashimoto sugere que o item 1.h) tenha a seguinte redação: 53 
“Artes e Humanidades e Transformação Social”. A sugestão é acatada pelos 54 
demais. Sem mais observações, o item 3 da Ordem do Dia é aprovado com as 55 
modificações sugeridas.  56 
Finalizadas as ORDENS DO DIA, a Profa. TERESA DIB ZAMBON ATVARS traz 57 
o informe 1) APLICAÇÃO DA SURVEY - AMBIENTE UNIVERSITÁRIO. Ela inicia 58 
descrevendo o escritório de dados. Diz que um dos focos seria partir de medidas 59 
qualitativas para tomar decisões estratégicas. Ressalta a parceria com o CESOP, 60 
sendo que este faria a formulação das perguntas. Um diagnóstico seria feito ao 61 
longo do projeto, como uma forma de acompanhamento. O outro informe do dia 62 
é 2) ANDAMENTO PROJETOS FINEP CT-INFRA DE 2017-2020. Profa. Teresa 63 
enfatiza que, apesar das dificuldades, a Universidade está inaugurando os 64 
prédios que contam com financiamento da FINEP e lembra o esforço dos 65 
envolvidos. Nada mais havendo a tratar, a COORDENADORA GERAL A  66 
UNIVERSIDADE declara encerrada a Sessão e, para constar, eu Gian Formigone 67 
Santos, Profissional para Assuntos Administrativos, lavrei a presente Ata a ser 68 
submetida à aprovação da COPEI.                            69 
Campinas, 25 de março de 2020. 70 
 71 
 72 

NOTA DA CGU: A presente Ata foi aprovada na 155ª 73 
REUNIÃO ORDINÁRIA DA COPEI, realizada em 14 de abril 74 
de 2020, sem alterações.                                                                                        75 

 76    


