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Aprovação da Súmula: 172ª Reunião Ordinária da COPEI, realizada em 22.03.2022 – 14h30

ORDEM DO DIA:

A.) PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO–Para Aprovação

a) Edital COPEI nº 01/2021 - Apoio ao Planejamento Estratégico das Unidades de Ensino

e Pesquisa, Colégios Técnicos e COCEN

01) Nº 01-P-14421/2022 Encaminhamento do Parecer para aprovação da liberação do recurso do Edital
COPEI 01/2021 para apoio do Planes IE.

02) Nº 01-P-14439/2022 Encaminhamento do Parecer para aprovação da liberação do recurso do Edital
COPEI 01/2021 para apoio do Planes IC.

03) Nº 01-P-14432/2022 Encaminhamento do Parecer para aprovação da liberação do recurso do Edital
COPEI 01/2021 para apoio do Planes FECFAU.

b) Propostas de Projetos Estratégicos sem solicitação de recursos do orçamento Planes

22

04) “Revisão Processo

Institucional Manutenção e

Conservação Predial”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da Prefeitura, para revisão das
regras e orientações para realização de manutenção e conservação predial

05) “Regime Diferenciado de

Contratações para

empreendimentos da

UNICAMP”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DGA, para revisão e melhoria
no processo de contratações de empreendimentos.



COPEI – 173a Reunião Ordinária– – fls.3

06) “Sistema de Gestão de

Extecamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PROEC, para desenvolver
novo sistema de gestão dos cursos de extensão de forma a otimizar e
automatizar os processos de trabalho.
Para este projeto os recursos financeiros necessários serão do orçamento
da própria PROEC.

07) “Conhecimento da

diversidade do público da

Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DEDH, para revisão dos
sistemas e processos corporativos com objetivo de inclusão de dados sobre
a diversidade da comunidade da Unicamp.

08) “Benchmarking com

outras estaduais paulistas”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da Comvest, para levantamento
e análise de dados dos ingressantes das 3 universidades paulistas.

09) “Inclusão de alunos da

escola pública nos cursos de

graduação da Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da Comvest, com ações para
aumentar o índice de participação de estudantes de escolas públicas no
Vestibular da Unicamp.

10) “Ampliação das ações de

inclusão na Pós-Graduação”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PRPG, para ampliação da
política de cotas na pós-graduação da Unicamp.

11) “Sistematização dos

Investimentos em

Sustentabilidade para

Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DEPI, para estruturar a
disponibilização e gestão de recursos para projetos de Sustentabilidade

12) “Gestão Integrada à

Governança”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da CITIC, para estruturar a
gestão integrada de TIC na Unicamp.

13) “Acompanhamento e

prevenção da Saúde

Mental dos Alunos de

Pós-Graduação”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PRPG, para realização de
pesquisa e análise dos dados sobre a saúde mental dos alunos de
pós-graduação

14) “Otimizar processo de

cotutela”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PRPG, para revisão e
melhoria do processo de Cotutela.
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15) “Garantir qualidade na
extensão”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PROEC, para estruturar
processo de levantamento de dados, revisão de normativas, apoio e
capacitação das Unidades sobre os temas relacionados à Extensão .

c) Propostas de Projetos Estratégicos com solicitação de recursos do orçamento Planes

22

16) “Programa de
compostagem dos
resíduos orgânicos
gerados pelos
restaurantes universitários”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da Prefeitura, para contratar
empresa especializada para realizar a coleta e compostagem dos resíduos
orgânicos fora do campus.

Total de recursos solicitados: R$ 25.000,00, sendo todo para 2022.

17) “Ciência Aberta
Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PRP, para estruturar normativas
e um portal sobre Ciência Aberta na Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 25.000,00, sendo todo para 2022.

18) “Programa Unicamp
Lixo Zero - Unidade
Referência”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DEPI, para diagnóstico e
implantação do PGRL - Plano de Gestão de Resíduos Locais .

Total de recursos solicitados: R$ 27.700,00, sendo todo para 2022.

19) “Estruturação e
Planejamento de
Contratações da Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DGA, para revisão e
estruturação do planejamento de contratações da Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 30.000,00, sendo todo para 2022.

20) “Ampliar
disponibilização de
informações em idiomas
estrangeiros”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PRPG, para tradução dos
catálogos e suporte em idioma estrangeiro na PRPG.

Total de recursos solicitados: R$ 30.000,00, sendo todo para 2022.

21) “Comunicação da
Extensão”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PROEC, para revisar e estruturar
o processo de comunicação da Extensão com a comunidade.

Total de recursos solicitados: R$38.000,00, sendo todo para 2022.

22) “Institucionalizar uma
semana anual de
Workshops de Escrita
Científica”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PRP, para oferecer capacitação
no desenvolvimento de habilidades acadêmicas em publicações
internacionais e boas práticas em publicação a docentes e pesquisadores da
Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 50.000,00, sendo todo para 2022.
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23) “Indicadores de
abrangência e impacto
de ações culturais na
Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PROEC, para estruturação do
banco de dados institucionais, análise e fomento às ações de cultura da
Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 54.400,00, sendo todo para 2022.

24) “Política de
Acessibilidade na Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DEDH, para diagnóstico e
capacitação da comunidade em relação ao tema “Acessibilidade”.

Total de recursos solicitados: R$ 60.000,00, sendo todo para 2022.

25) “ Otimização do serviço
de transporte fretado”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da Prefeitura, para melhoria do
processo de roteirização do transporte fretado.

Total de recursos solicitados: R$ 60.000,00, sendo todo para 2022.

26) “Intervenções
Acadêmicas”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da SAE, para disponibilizar novas
formas de intervenção acadêmica.

Total de recursos solicitados: R$ 70.000,00, sendo R$ 45.000,00 para 2022,
R$ 25.000,00 para 2023.

27) “Escritório de apoio a
extensão - apoio a
cursos de extensão e
oportunidades de
fomento para extensão”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PROEC, para estruturação do
processo para apoio a cursos de extensão para unidades

Total de recursos solicitados: R$ 71.308,44, sendo todo para 2022.

28) ”Comunicação interna
e externa com foco na
criação de Spin-offs
acadêmicas”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da INOVA, para melhorar processo
de comunicação sobre o tema “Empreendedorismo” na Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 87.000,00, sendo R$ 19.000,00 para 2022,
R$ 34.000,00 para 2023 e R$ 34.000,00 para 2024.

29) “Política para Melhoria
e Atratividade da
Carreira - Novos
Benefícios Espontâneos
Institucionais”

Proposta de projeto, sob responsabilidade do GGBS, para análise e proposição
de políticas de benefícios espontâneos.

Total de recursos solicitados: R$ 150.000,00, sendo todo para 2022.

30) “Apoio à Inovação
Social”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PROEC, para estruturar um
processo de financiamento voltado para inovação social.

Total de recursos solicitados: R$ 200.000,00, sendo todo para 2022.
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31) “Grants Office” Proposta de projeto, sob responsabilidade da PRP, para criação de um
escritório de apoio à pesquisa através do aumento de prospecção e
capacitação.

Total de recursos solicitados: R$ 220.000,00, sendo todo para 2022.

32) “Plano de Arborização
da Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da Prefeitura, para arborização dos
Campi.

Total de recursos solicitados: R$ 230.000,00, sendo R$ 200.000,00 para 2022
e R$ 30.000,00 para 2023

33) “Gestão de bolsas e
auxílios com aplicação da
análise preditiva para
aprimoramento das
políticas de inclusão,
permanência e apoio
acadêmico”

Proposta de projeto, sob responsabilidade do CGU, para levantamento de
dados relacionados às bolsas e auxílios permanência e análise preditiva destes
para auxiliar na elaboração de políticas de permanência.

Total de recursos solicitados: R$ 300.000,00, sendo todo para 2022.

34) “Formação docente,
atualização curricular e
novas tecnologias
educacionais”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da PRG, para discussão, definição e
realização de ações formativas em atualização curricular e novas tecnologias
educacionais.

Total de recursos solicitados: R$ 325.000,00, sendo todo para 2022.

35) “Fortalecimento da
imagem da Unicamp no
cenário internacional”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DERI, para criação de
normatização e melhoria da comunicação internacional da Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 450.000,00, sendo R$ 150.000,00 para 2022,
R$ 150.000,00 para 2023 e R$ 150.000,00 para 2024.

36) “Universidade Trilíngue” Proposta de projeto, sob responsabilidade da DERI, para criação do núcleo de
disciplinas em idioma estrangeiro (NDIE) e reduzir demanda reprimida por
cursos de idiomas.

Total de recursos solicitados: R$ 450.000,00, sendo R$ 150.000,00 para 2022,
R$ 150.000,00 para 2023 e R$ 150.000,00 para 2024.

37) “Ampliação dos temas
de Empreendedorismo e
Inovação no Ensino de
graduação e
pós-graduação das
unidades da Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da INOVA, para capacitar os
docentes em temas de empreendedorismo e inovação.

Total de recursos solicitados: R$ 480.000,00, sendo R$ 200.000,00 para 2022,
R$ 80.000,00 para 2023 e R$ 200.000,00 para 2024.
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38) “Planejamento de
expansão da área do PC&T”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da INOVA, para estudo,
planejamento e prospecção de financiamentos para expansão da área do
Parque Científico e Tecnológico da Unicamp (PC&T)

Total de recursos solicitados: R$ 500.000,00, sendo R$ 400.000,00 para 2022
e R$ 100.000,00 para 2023.

39)”Ampliação do
protagonismo
institucional da Unicamp
em redes internacionais
de pesquisa”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DERI, para ampliar parcerias e
constituir redes de pesquisa temáticas lideradas pela Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 900.000,00, sendo R$ 300.000,00 para 2022,
R$ 300.000,00 para 2023 e R$ 300.000,00 para 2024.

40) “Gestão de Água e
Energia”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da Prefeitura, para
desenvolvimento de um sistema de controle e monitoramento de água e
energia na Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 1.000.000,00, sendo todo para 2022.

41) “Corredores Ecológicos
na Unicamp”

Proposta de projeto, sob responsabilidade da DEPI, para criação de corredores
ecológicos na Unicamp.

Total de recursos solicitados: R$ 6.207.231,78, sendo R$ 1.925.000,00 para
2022, R$ 2.012.000,00 para 2023 e R$ 2.270.231,78 para 2024

d) Propostas de Projetos Estratégicos para avaliação e solicitação de suplementação de

recursos à COP para financiamento integral do projeto

42) “Eficiência Energética” Proposta de projeto, sob responsabilidade da DEPI, para redução do consumo
de energia elétrica na Unicamp através de Retrofit (troca de lâmpadas e
ar-condicionados) e ampliação da geração de energia fotovoltaica.
Total de recursos solicitados: R$ 15.000.000,00, sendo R$ 5.000.000,00 para
2022, R$ 5.000.000,00 para 2023 e R$ 5.000.000,00 para 2024.
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EXPEDIENTE:

A.) PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO–Para Informação

01) Nº 01-A-13132/2022 Relatório Final do PLANES DGA para o período de
2022 a 2026  -  Ofício DGA Nº 96/2022.


